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0. INTRODUCCION
A partir del pimero de enero del afio 2010 rigen 1as disposiciones del Decreto 1290 del 16 da abril de 2008 por el
cual, se reglamenta la evaluacion del aprendizaje y promocion de los estudiantes en los niveles de educacion
basica y media. Igualmente deroga los decretos 230 y 3055 de 2002 v las demas disposiciones que le sean
contrarias.

La expedicidn del Decreto 1290 ha generado en el Centro Comercial de Educacion Media Margarita Bosco, una
reflexion academica educativa, en lo concemiente a la evaluacidn v promocion.

1. MARCO LEGAL

1.1 LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA EN SU ARTICULO 67 SENALA “La Educacidn es un derecho
de la persona vy un servicio pdblico que tiene una funcidn social y con ella se busca el acceso al conocimiento, a la
clencia, a la técnica v a los demas bienes y valores de la cultura, La educacicn formara al colombiano en el respeio
a los derachos humanos, a la paz v a la democracia y a la practica ded trabajo y la recraacion para el mejoramiento
cultural, cientifico, tecnoldgico v en la proteccidn del ambiente. El Estado, la sociedad vy la familia son responsables
de la educacion, gue serd obligatoria entre los 5 y los 15 afos de edad v que comprendera como minimo un afo
de Pre-ascolar y 8 de Educacion Basica”

1.2 LA LEY 115 DE 1994 EN SU ARTICULO 5° CONSAGRA QUE: “La educacidén se desarrollara atendiendo los
siguientes fines":

1. El pleno desarrolio de la personalidad sin mas limitaciones que las que imponen los derechos de los demas v
el orden juridico dentro de un proceso de formacion integral, fisica, Psiquica, intelectual, moral, espiritual,
social, afectiva, ética, civica vy demas valores humanos.,

2. La formacién en el respelo a la vida y a los derechos humanos, a la paz, a los principios democraticos de
convivencia y de |a libertad,

3. La formacion para faciltar la parlicipacion de todos en las decisiones que los afectan en la vida econdmica,
politica, administrativa v cullural de la nacién.

4, La formacion al respeto, a la aulondad legitima y a 1a ley, a la cultura nactonal, a |a historia colombiana y a los
simbelos palrios.

5. La adquisicidn y generacidon de los conocimientos cientifices vy técnicos mas avanzados, humanislicos,
histéricos, sociales, geograficos y estéticos mediante la apropiacion de habitos intelectuales adecuados para
el desarrolio del saber.

6. Elestudio ¥ la comprensitn critica de la cultura nacional ¥ de su identidad.

7. El acceso al conocimiento, la clencia, la técnica, y demas bienes y valores de la cultura, el fomento de la
investigacion y el estimulo de la creacidn artistica en sus diferentes manifestaciones.

8. La creacidn ¥ fomento de una conciencia de la soberanfa nacional para la praclica da la solidanidad y la
integracion con & mundo en especial con Latinoamérica v el Caribe.

8. E! desarrollo de la capacidad critica, reflexiva, analitica que fortalezca el avance cientifico, lecnologico v
nachonal, orentado con proridad al mejoramiento cultural ¥ de la calidad de vida de la poblacion, a la
participacion en la bisqueda de alternativas de solucion a los problemas y al progreso social y econdmico deal
pais.
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10. La adguisicion de una conciencia para la conservacidn, proleccidén y mejoramiento del medio ambiente de la
calidad de vida, del uso racional de los recursos naturales de la prevencion de desasires, dentro de una cultura
acologica y del riesgo v la defensa del patrimonio cullural de fa nacidn, reglamentado an &l decrelo 1743 de
1994,

1.3 EL DECRETO 1290 DE 2009, EN SU ARTICULO 11 PLANTEA QUE EL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO
DEBE:

1. Definir, adoptar, vy divulgar el sistema inslitucional de evaluacion, después de su aprobacion por el Consejo
Directivo,

2. Incorporar en el proyecto educativo institucional los criferios, procesos y procedimientos de evaluacion,
estrategias para la superacitn de debilidades v promocion de los estudiantes.

El Ministeric de Educacion Macional, atendiendo a las necesidades de los Establecimientos educativos y de los
docentes, v reflexionando sobre lo que se entiende por evaluar, emitid en el 2009 el Documento No. 11, para la
implementacion del Decreto 1290 de 2008, recopilado en el Decreto 1075 de 2015. Alll se establecid la necesidad
de un proceso de evaluacidn coherente con la formacion, el cueal debe ser revisado y evaluado para que esté
acorde con los procesos que se adelantan en el Establecimiento,

1.4 EL DECRETO 1421 DEL 29 DE AGOSTO DE 2017, SECCION 2 DECRETA:
Subseccidn 1

1. Disposiciones generales Ariculo 2.3.3.5.2.1.1 Objeto. La presente seccidn reglameanta la ruta, el esquema
¥ las condiciones para la atencidn educativa a la poblacidn con discapacidad en los niveles de presscolar,
basica y media.

1.5 LEY 1088 DE 2006 POR LA CUAL SE EXPIDE EL CODIGO DE LA INFANCIA ¥ LA ADOLESCENCIA,
TITULO Il, CAPITULD 1, OBLIGACIONES DE LA FAMILIA.

Articulo 39 Son cbligaciones de la familia para garantizar los derechos de los nifios, las nifias v los adolescentes:

2. Formarles, orientarles y estimularies en el ejercicio de sus derechos y responzsabilidades v en el desarrollo de
su autonomia.

8. Asegurarles desde su nacimiento el acceso a la educacion y proveer las condicionas v medios para su
adecuado desaralle, garantizando su continuidad y permanencia en &l ciclo educativa,

2. CONCEPTUALIZACION
Entendemos la evaluacién como un medio gue nos permite evidenciar el legro de los objetivos, idenlificar y verificar
los conocimientos, determinar el nivel de desamollo de las habilidades, destrezas y acliludes del estudiante, gue
avanza en el proceso de aprendizaje v formacidn integral. Asi la evaluacidn se convierte en si misma en una
valoracidon de la accién ensefanza-aprandizaje, que implica procesos internos y como exiemos, fales como la
responsabilidad, la autonomia, la motivacidn por aprender, los aciertos, las dificultades, el frabajo en eguipo enire
ofros.

La Evaluacion entendida de esta manera, promueve diversos procesos pedagdgicos v facilita el desamolio de:

- El Proyecto de Vida: Que busca cultivar la motivacion interior y ayuda a los estudiantes a construir su visidn de
futuro, favoreciendo el identificarse, aceplarse y comprometerse consigo mismo en todas sus dimensiones para la
construccion de una sociedad que responda a la dignidad de la persona humana,




COLEGIO MARGARITA BOSCO &

- El Amor por el Conocimiento: Faclor decisivo en el aprendizaje, entendiendo que es dificil pedir un buen
rendimiento académico y social a quienes estudian obligados o con deseos de aprender, pero con dificultades
que no pueden resolver,

- La Autonomia: que le pemmite ser capaz de tomar decisiones libre y responsablemente siendo consciente de
las consecuencias que debe asumir.

- El Auto-Concepto y Auto-Estima: que le permile reconocer sus capacidades y polencialidades, lo mismo
gue sus limitaciones, es decir una apreciacion objetiva de su proceso de aprendizaje,

- Las expectativas y el Proyecto Educativo Pastoral: La relacion entre lo que |los estudiantes desean y
esparan aprander junto con lo que sa incluye en el PEl parmite encontrarle sentido a cada una de las
actividades escolares.

- Los procesos y resultados cognitivos y formativos: Permiten identificar las evidencias y mesurar los
avances, Hay una relacion estrecha entre lo cognitive v lo formative. De ahi la importancia que fanto la
formacion como la evaluacidn estén integrada.

Las nuevas formas de evaluar: Los instrumentos de evaluacion de compeiencias, estan abriendo un camino
que enniquece la practica. La evaluacion por criterios apunta al establacimiento de condiciones necesarias para
alcanzar los diferentes niveles de competencia.

- Los métodos y recursos de ensefianza - aprendizaje: Son determinantes de la calidad de los aprendizajes.
El docente puede apoyar a sus estudianies para que adquieran buenos habilos de estudio y aprendizaje.

- La atencion oportuna a los resultados y sus causas: Las evaluaciones permilen enconirar logros v
dificultades, Docentes y estudiantes deben ser sensibles a estos resullados, examinar las causas y tomar
decisicnes perlinentes.

- La capacidad de critica y exigencia: Los estudiantes deben adquinr valores gue los lleven a ser
autoexigentes y criticos, comprometidos con Dios, consigo mismos y con los demas.

- La Educacién inclusiva: que reconoce, valora y responde de manera pertinente a la diversidad de
caracteristicas, interases, posibilidades v expecialivas de los niflas, nifos, adolescentas, jdvenes y adullos,
cuyo objetive es promover su desarrolio, aprendizaje vy parlicipacion, con pares de su misma edad, en un
ambiente de aprendizaje comdn, sin discriminacion o exclusion alguna, y que garantiza, en el marco de los
derechos humanos, los apoyos v los ajusles razonables requeridos en su proceso educativo, a través de
practicas, politicas y culluras que efiminan las barreras existentes en el entormo educativo,

3. PRINCIPIOS ORIENTADORES
Se establecen los principios orlentadores para el desarmollo de los componentes del Sistema Institucional de
Evaluacion 5.1.E. de los aprendizajes y su articulacion con el Proyecto Educative Institucional, de acuerdo a los

siguientes principios;

Salesianos: La propuesta educativa Salesiana se orenla a la formacion de honeslos ciudadanos y buenos cristianos.
Esta opcidn se fundamenta en una concepcion de persona v sociedad que a su vez implica una relacidn con la cultura.

El Centro Comercial de Educacion Media Margarita Bosco tiene como principics el Evangelio, la doctrina de la
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Iglesia catdlica, la devocidn a Maria Santisima bajo la advocacidn de Marla Auxiliadora, las orientaciones
pedagdagicas de San Juan Bosco y de Santa Marla Dominga Mazzarello, que siempre consideran a la joven como
el centro de la accidn educativa.

Los pilares fundamentales del Sistema Preventivo de don Bosco son: La Razdn, la Religion, la Amabilidad.

PEDAGOGICOS: El sistema de Evaluacion busca la eficacia del servicio educalivo que ofrece Ia Institucion, Es un
sistema de Educacion Integral, que tiene en cuenta: EL SER, EL SABER Y EL SABER HACER. Es una accidn
educativa parmanente & implica la responsabilidad conjunia del estudiante, colegio v padres de familia.

La atencidn educativa a la poblacion con discapacidad se enmarca en los principios de la educacion inclusiva;
calidad, diversidad, perinencia, participacién, equidad e interculturalidad, establecidos por la Ley 1618 de 2013,
La oferta educafiva es de cardcler general e incluye a los estudiantes con limilaciones en los aspeclos fisico,
mental, intelectual o sensorial,

Eclesiales: Paclo Educativo Global, El papa Francisco indicaba lo urgente y necesario que es “unir esfuerzos
para alcanzar una allanza educativa amplia, con vistas a formar personas maduras, capaces de reconstruir el lejido
relacional y crear una humanidad mas fralerna, equitativa v solidaria, [...] Una allanza entre los habitantes de [a
Tierra ¥ la casa comun, a la que le debamos cuidado y respeto. Siete propuestas basicas indicadas por Francisco
¥ que se alinean con aspectos fundamentales de nuestro Proyecto Educativo pastoral

Viadelo educative Humandsts y la Edusaclidn integral
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4, CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOCION.

4.1 La Institucidn adopta el sistema numeérico para la valoracidn en el boletin de calificaciones v su correspondienta
homologacidn a la Escala Nacional.

4.2 La condicidn para promediar un area al final del periodo, es haber alcanzado lodos los desempefos en el
nivel basico, alto o superior. En caso contrario, la valeracion del drea quedara en el nivel bajo.

4.3 5i al finalizar el periodo, El estudiante no alcanza el nivel basico en alguno de los desempefos. en cualquier
area, debera reforzar y superar las deficiencias de acuerdo al procedimiento descrito a continuacion:

1. Cada docente debe identificar a los esludiantes que presenten dificultad para alcanzar un
desempefio especifico y disefiar el plan de refuerzo que deben realizar como requisito para
presentar las evaluaciones de refuerzo y superacion.

2. La Coordinadora Académica lievara a cabo al contral de los estudiantes que terminado el proceso
de refuerzo v superacidén no alcanzan el nivel minimo aprobatorio,

3. En el momento en que e estudiante supere el desempefio o desempenos pendientes, |a
calificacion maxima sera de 3.5 y el resultado aparecera en el boletin del siguiente periodo.

4.4 PROMOCION ESCOLAR.
Esta se define comeo €l paso de un grado o de un nivel a otre superior, 0 como la obtencion del titulo de Bachiller,

resullado del cumplimiento de los requisitos de aprendizaje v de formacion, comprobados en el proceso de
evaluacion.

Los estudiantes de la Institucidn aprueban un grado en la Educacidn Basica primara y secundaria, v en la
Educacion Media, cuando:

1. Han superado los desempenos de lodas las areas definidas en el plan de estudios, en el nivel minimo
aprobatario, basico o en los niveles allo o superior, Y asume con responsabilidad las exigencias de la
formacién integral.

[ N 1 .AHEAS _ PRIMARLA SECUNDARIA _ ME[JIA"
1 EDUCACION RELIGIOSA ESCOLAR % X %
Educacion Religiosa Escolar _ _
LENGUA CASTELLANA X X X
2 | Lengua Castellana
Plan lector X
IDIOMAS EXTRANJERD
3 Ingiés X 4 X
MATEMATICAS
Aritmetica X X X
4 | Algebra X
Trigonometria
Calculo X




Estadistica

Geometria

CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL
Ciencias Naturales

Fisica

Quimica

P

CIENCIAS SOCIALES

Ciancias sociales. historia — aeoarafia.
Constitucién poliica y democracia

| o=

>

Ciencias politicas y econdmicas

EDUCACION ETICA Y EN VALORES HUMANOS

Compatencias Integradoras

EDUC. FISICA, REC. Y DEPORTES

EDUCACION ARTISTICA ¥ CULTURAL

Dibujo

Danzas

Musica

10
"

TECNOLOGIA E INFORMATICA
FILOSOFIA

O M| M 20D M
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COMERCIO

>

AR EA LA A A A A

Contabilidad

>

Técnicas de oficina

_Gasli-m Contable

Emprendimiento {Optativa)

Elisa

Matematica Financiera

AR Ak

Han asistido como minimo al ochanta por ciento del tiempo total de cada area en el grado respectivo. La promocion

escolar se realiza grado por grado,

4.5 PROMODCION EN TRANSICION

Se evalia de conformidad con el articulo 10 del Decreto 2247 de 1997 sobre educacidn preescolar, que especifica
que en este nivel no se reprueba. Los estudiantes avanzaran al nivel de educacion basica primaria al cumplir con
los criterios definidos institucionalmente segin sus capacidades, aptitudes personales ¥ el crecimiento en las

dimensiones de desarrallo.

Para tal efeclo, se disefiaran mecanismos de evaluacion cualitativa cuyo resultado, se expresara en informes
descriptivos que les parmitan a los docentes v a los padres de familia, apraciar el avance en [a formacién integral
de los estudiantes. las circunstancias que no favorecen el desamollo de procesos ¥ las acciones necesarias para
superarias.




El objelive basico en la educacidn preescolar es el de proveer a los estudiantes los elementos suficientes vy
necesarios que les permitan desarroilar habilidades integrales en los aspectos bioldgico ¥y cognitivo, cognoscitivo,
comunicativo, psicomotor, socio afectivo, espiritual v ecoldgico con el proposito de formar buenos cristianos v
honestos citdadanos,

ESCALA VALORATIVA
LO LOGRE 4.0-5.0
LO ESTOY LOGRANDD 3.5-3.9

- LO LOGRARE 1.0-3.4

Los estudiantes que al finalizar el afio escolar presenten dificullades en su proceso de formacion, deberdn realizar
plan de refuerzo, de acuerdo a las recomendaciones dadas por la comisidn de evaluacion, De esta actividad, debe
presantar soporte el primer dia de clase de la siguiente vigencia, como estrategia de afianzamiento de las
habilidades basicas para el inicio de la elapa escolar.

4.6 CRITERIOS DE GRADUACION DE ESTUDIANTES EN GRADO ONCE.

Un estudiante de grade once se puede graduar en ceremonia de proclamacion de bachilleres si:

=  Cumple con el tiempo de Servicio Sccial (Minimo 80 horas), lo certifica el Colegio segun el informe
emilide por la Institucion aulerizada.

» Cumple con el nimero de horas de Practica Laboral exigido por el programa TECNICO EN
CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS del SEMA,

« Tiene todas las areas que conforman el plan de estudios aprobadas al terminar el afio escolar. Un drea
se aprueba si se obtiene una valoracion final de desempefio basico, alto o superior.

« Su comportamiento v disciplina, son acordes a los pardmetros establecidos en el Manual de Convivencla.

+« Esta a paz vy salvo por todo conceplo con los compromisos econdmicos adquinidos con el Colegio.

4.7 LA PROMOCION DE ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD

En la educacion basica y media esta regida por las mismas disposiciones establecidas en el marco general del
SIE, la cual tendra en cuenta la flexibilizacion curnicular que se realice con base en los resultados de la valoracion
pedagdgica de esios estudiantes, su trayectoria educativa, proyecio de vida, las competencias desarrolladas, las
siluaciones de repilencia vy el riesgo de desercién escolars,

4.8 PROMOCION ANTICIPADA.

4.8.1. Para estudiantes con desempefio superior: durante e primer periodo del afo escolar, el consejo
académico, previo consentimiento de los padres de familia, recomendara ante el consejo directivo la promocion
anlicipada del estudiante gque demuestre un NIVEL DE DESEMPERND SUPERIOR en el desarrolle cognilivo,
parsonal y social del CIEN por ciento (100%) de las areas de acuerdo al plan de estudios del grado que cursa. La
decisidn serd consignada en el acla del consejo directivo v, sl es positiva, en el registro escolar.
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4.8.2 Para estudiantes repitentes: El astudiante que no oblenga la promocion en la vigencia anterior, tendra la
oportunidad de aplicar a promocidn anticipada durante el primer periodo escolar. Para lo cual debe presentar
solicitud escrita anle el consejo académico antes de la finalizacion del mes de febrero. Si al culminar el primer
periodo el estudiante alcanza un nivel de desempefio superior en las areas no aprobadas en la vigencia antenior,
alto en la valoracion de los aspectos académicos ¥ convivenciales establecidos en el plan de estudios del grado
que cursa ¥ &l Manual de Convivencia, se dejara conslancia de la promocion en el acla de la Comision de
Evaluacitn y promocidn y se enviard la recomendacion al Consejo Directivo, quien tendrd que avalar dicho
conceplo.

4.9 REPROBACION ESCOLAR,
Un estudiante reprueba cuando al terminar el aio lectivo:

1. Obliene una valoracion final de desemperio bajo en tres o mas dreas, y demuestra irresponsabilidad frente a
las exigencias de la formacién integral.

2. Cuando despuds de haber presentada la evaluacidn de recuperacidn final, no supera los desempefios en una o
en dos dreas.

3. Cuando ha dejado de asisfir a clase, el veinte por ciento (20%) no justificado o mas del liempo total de cada
area en el grado respectivo.

La reprobacidn se da en cada grado desde primero hasta undécimo,

4,10 Criterios académicos para recomendacion de cambio de ambiente escolar.

A un estudiante se le recomienda cambio de ambiente escolar cuando:

» Reincide en la no aprobacion de dos afios académicos en cualquier grado de la basica o la media, aungue
esi0s No sean consecutivos

* Los padres de familia no acompanan el proceso academico del estudiante, incumplen de manera reiterativa
con las citaciones y recomendaciones dadas por el colegio, los docentes v los profesionales de apoyo, lo
cual incide en los resultados del proceso formativo.

4.10.1 Aclaracion sobre la asignacion de cupos

F Un estudiante que no sea promovida por primera vez, puede cursar su afo nuevamente en la institucidn,
siempre v cuando no haya agravante alguno en el aspecto formativo v se encuentre a paz y salvo por todo
concepto con el colegio.

5. ESCALA DE VALORACION INSTITUCIONAL ¥ SU RESPECTIVA EQUIVALENCIA CON LA ESCALA
NACIONAL.

La Institucidn de acuerdo a la escala nacional, asume las siguientes valoraciones:

(S) Superior: 4.6 - 5.0 Su nivel de desempefio académico, personal y social es dptimoe (Excelente, Superior, al
Mejor) frente a los proposilos de aprendizaja determinados en los planes de estudio de cada dreafasignatura,

(A} Alto: 4.0 - 4.5 Su nivel de desempefo académico, personal ¥y social es destacado (Distingue, Sobresale,
Resalta, ) frente a los propositos de aprendizaje determinados en los planes de estudio de cada asignatura.

(B) Basico: 3.5 - 39 5Su nivel de desemperio académico, personal ¥ social cumple con las expectalivas minimas
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(FPocas, reduccion) de aprobacidn, frente a los propdsitos de aprendizaje determinados en los planes de estudio
de cada draafasignatura,

(b} bajo: 1.0 - 3.4 Su nivel de desempefio académico, personal y social se encuentra por debajo (Inferior, escaso)
de |os propdsitos de aprendizaje delerminados en los planas de estudio de cada areaasignatura

5.1 Condiclones:
1. Laevaluacidn del area es el resultado de:

« El promedio de las valoraciones de los desempefios que la componen y
« Laevaluacion integral de desempefios
2. El promedio de los desempefios representa of 80% v la evaluacion final el 20% de la nota del area.

3. De la evaluacion integral de desempefios se sacaran las notas parciales de desempefio que sirnven como
instrumento de reevaluacion de las pautas cognitivas- cognoscitivas,

4. Cuando en la evaluacion inlegral de desempefios se obienga desempefio bajo, esta deberd ser superada
a travas de la Correccion y sustentacion de la evaluacion de desempeiios o una evaluacion de refuerzo y
superacion, come estrategia de preparacian y entrenamienio para las pruebas censales.

5. En las areas en las que no se& apliguen evaluaciones finales, &l promedio de los desempenos representa
el 100% de la nota del area,

6. Un a@rea se aprueba si tedos los desempenios se encuentran aprobados. En caso confrario, se asigna la
valoracion de desempefio bajo, alendiendo a la concepcion sobre evaluacion de competencias en la cual,
50l la adquisicidn del conjunto de desempefios, da cuenta de la competencia basica.

6. ESTRATEGIAS DE VALORACION INTEGRAL DE LOS DESEMPENOS DE LOS ESTUDIANTES
Para definir el conceplo final de evaluacidn con efeclos sobre el avance del proceso escolar, promocion,
cerificacion de nolas y conocimiente de resullados por parte de la comunidad educativa, El Centro Comercial de
Educacidn Media Margarita Bosco procede con base en las siguientes orientaciones.

Al iniciar el afic escolar se establecen los DESEMPENOS a evaluar en cada grado académico, los cuales hardn
parie del plan de estudios Institucional ¥ seran publicados con al propdsito de dar a conocar tanto a estudiantes
como a padres o acudientes los contenidos temalicos que seran objeto de la evaluacidn de los aprendizajes. Los
desempefios hacen referencia a agquellas capacidades, destrezas y habilidades que el estudiante debe desarrollar
en las areas de su grado, para dar cuenta de ko que ha adquirido en el proceso de ensefanza aprendizaje.

Para los esludiantes con discapacidad se establecera el Plan Individual de Ajustes Raronables (PIAR). comao
herramienia para garantizar los procesos de ensefianza y aprendizaje, basadas en |a valoracion pedagdgica v
social, que incluye los apoyos y ajustes razonables requeridos, entre ellos los curriculares, de infraestructura y
todos los demas necesanios para garantizar el aprendizaje, la perticipacion, permanencia y promocion. Una vez
finalizado el disefio del FIAR, se elaborara un acta de acuerdo con los compromisos que se adguieren frente las
sifuaciones parliculares requeridas por cada estudiante, la cual debara ser firmada por &l acudiante, el directiva de
la institucidn educativa y los docentas a cargo, quienes tendran una copia para su saguimiento. El PIAR definira
estrategias de trabajo para las familias durante los recesos escolares, en el marco del principio de
comesponsabifidad, v para facilitar las transiciones entre grados y niveles.

1. Al iniciar el periodo e profesor fitular del drea da a conocer a los estudiantes los desempefios, la
organizacion del proceso de aprendizaje y los criterios de evaluacian.
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El resultado de loda pauta de evaluacion es comunicado a los estudiantes una vez realizada la respectiva
valoracidn (ocho dias después) por parie del docente, Cualquier reclamo o correccidn sobre la evaluacion
s& hace en la sesidn en [a que se socializan los resultados, Los estudiantes reciben sus evaluaciones para
solucionar en los registros personales del drea y realizar aprendizaies conceptuales y de procedimianto a
parlir del error. Las evaluaciones se deben hacer firmar por los padres de familia ¥ archivar hasta la
finalizacion del afio escolar en sus registros personales.
Durante los cuatro periodos academicos la evaluacion es continua y se hace a2 lraves de diversos
Instrumentos v esiralegias gue pamilen recoger informacian v censolidar aprendizajes. Se establece que,
para cada desempeno evaluado en el periodo, se deben recoger por lo menos fres evidencias de
aprendizaje para establecer la nota final, gue incluyan pautas del saber, del hacer y del ser. por ejemplo:
Saber: ideas, hechos, definiciones, conceplos, teorias, etc,
Saber hacer: como sa hace algo, resolver tareas, seleccionar un melodo, una estrategia y saberla aplicar.
Sequir un procedimiento, Adquirir una habillidad. Desarrallo de un proyecto
Ser; Mormas, netiqueta, habitos, actitudes y valores.
Los docentes realizan en la quinta semana del penodo, un reporte parcial de desempenc de los estudiantes
gue presenten DESEMPENC BAJD O BASICO, con el fin de informar oportunamente a los padres de familia
las dificultades detectadas en el proceso, Esle puede enviarse de forma digital o analoga en la agenda de
los estudiantes.
Proyectos pedagogicos: se promovera la ensefianza basada en proyectos, que parten de escenarnos de
aprendizaje relacionados directamante con conlaxtos reales o virtuales en busqueda de soluciones; coma
estrategia pedagdgica orientada a que los alumnos desarrollen competencias desde un enfogue
colaborativo con el uso de herramientas tecnoldgicas e informaticas.
Estrategias lidicas: se disefiaran experiencias de aprendizaje para crear un ambiente de armonia donde
los estudiantes que estdn inmersos en el proceso de aprendizaje, mediante el jusgo ¥y a fravés
de actividades divertidas y amenas puedan desarroliar e interiorizar las competencias de cada area. Estas
actividades incluyen las salidas pedagdgicas, las visitas a museos o aspacios para la cultura y la diversidn
Plataforma virtual: el colegio adopta entomos de aprendizaje vifual que permiten desarrollar y gestionar
la educacidon digital de manera sencilla v personalizada a partir de los cuales se llevara a cabo el
enriquecimiento digital de los aprendizajes OVAS, En los casos que se acuerde por su conveniencia, se
habilitara la aplicacion de evaluaciones parciaies y bimestrales en linea.
Cuestionarios de repaso: duranie el pericdo escolar las areas basicas elaboraran cuestionarios que sirvan
comao herramienta de preparacidn para las evaluaciones bimesirales,
Cuestionarios con preguntas abiertas: se ulilizan en aguellos casos en los que s2 busca que el
estudiante describa, explique, narre, arqgumente, exprese sus opiniones y valoraciones sobre un tema,
situacidn o problematica particular, Con este tipo de preguntas se obtiene informacidn valiosa sobre la
manera como &l estudiante va desarrollando sus procesos de aprendizaje. Se pueden elaborar en medio
fisico o virtual,
Cuestionarios con preguntas cerradas: se ulilizan para evaluar conocimientos y compelencias, a partir
de preguntas de seleccidn milliple con Onica respuesta, Las preguntas se conforman por un enunciado y
cualro opciones de respuasta, de la cual solo una es correcta, Estas preguntas son muy concretas, facilitan
la objetividad en la calificacidn y proporcionan informacion clara y precisa a cerca del nivel de desarrollo de
las compelencias de los esludiantes.
Portafolios: Se trala de un concentrado de evidencias que posibilita integrar informacidn acerca del
desempefio del sstudianie. Se compone de trabajos y diferentes producciones realizadas de forma
individual o en equipo. Una de las condiciones es que las evidencias que se incluyan sean significativas y
den cuenta del avance del alumno a lo large de una secuencia didactica, un trimestre, un proyecto o un
curso. La implementacion se realiza en conjunto con el estudiante, se establecen los objelivos o propdsitos,
& seleccionan las evidencias a Inlegrar, las cuales deben ser previamente evaluadas vy
calificadas. Posteriormenta se establacen lliempos para analizar las evidencias, y reflexionar acerca de los

avances y aspacios a mejorar.
Rubricas: es una heramienta que permite especificar los criterios a tener en cuenta para valorar el nivel
de apropiacion de un esludiante frente a los aprendizajes esperados. Contar con eslos criterios aporta

mayor objetividad a la evaluacidn y brinda informacion al estudiante sobre lo gue se espera que elabore,

e
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Existen dos tipos de ribricas: la global y la analitica La primera permite hacer una valoracion del
desempefio del estudiante sin desglosar los aspectos que comrasponden al proceso. La segunda, identifica
los aprendizajes que se espera alcance, e idenlifica, para cada nivel, que desempeno debe evidenciar.

13. Mapas conceptuales: El mapa conceplual y en general cualquier organizador grafico (mapa mental,
cuadro sindplico, elc;) puede resultar muy Ofil para emplearlo como instrumento para evaluar, Un
organizador grafico es una representacion visual que comunica una estructura logica de un tema o
contenido, Estos pueden ser utilizados en cualquier momento del proceso de ensefianza, pero son
espacialmente dliles al final del mismoe como herramienta de evaluacidn, ya que permiten al alumno
reprasentar las ideas y conceplos aprendidos acerca del tema,

14. Antes de finalizar cada periodo se aplicaran evaluaciones INTEGRALES DE DESEMPERND en las areas
basicas de acuerdo a su especificidad dentro del horario de clases (matematicas, espafiol, ciencias
nalurales, clencias sociales, inglés, refigidn y contabllidad). Por su cardcter integral, estas evaluaciones
permiliran |dentificar los contenidoes aprendides y las capacidades desarrolladas en los estudiantes; al
mismo tiempo sirven de instrumento de reevaluacién sobre [as dificultades encontradas en los aspectos
conceptual y procedimental, La evaluacion integral de desempefio tendra un valor del 20%, de la nota final
de cada area. En el tercer periodo, en las dreas de ciencias naturales, ciencias sociales, matematicas,
lenguaje, inglés y educacién religicsa la nota de la bimestral comrespondera a la evaluacion de los resultados
de los proyectos STEAM. Cuando por justa causa la estudiante no pueda presentarse en el horario
acordado a una o mas evaluaciones, debera realizarlas con el docente titular, dentro de sus horas de case,
previa autorizacion de coordinacidn académica. Durante el periodo de evaluaciones no se asignardn
actividades extraescolares, con el propasile de facilitar el tiempo requerido para la preparacidn eficaz de
las mismas.

15. Al finalizar cada periodo escolar se redne la comisidn de evaluacidn para analizar los casos de estudianies
gue presenten dificultades formativas incluyendo el bajo rendimienio en una o mas areas del plan de
estudios, para establecer estrategias de manejo Institucional,

16. Uno de los propositos de la evaluacion formativa es el reconocimiento de las habilidades, destrezas y
actiiudes de las estudiantes, Al finalizar el periodo se realizard reconocimiento & las estudiantes que
obtengan los primeros puestos académicos segun el sistema de notas y a aquellas que, por razon de su
estilo y ritmo de aprendizaje, muesire compromiso y superacion personal.

17. Al finalizar o cuarto periodo del afio y después de realizar las aclividades de refuerzo - superacion y
recuperacian comespandientes, el sistema de notas promediara y establecera [a nota final de cada drea
que aparecera en la CONSTANCIA DE DESEMPERND O QUINTO INFORME, siempre y cuando se cumpla
la CONDICION de aprobar todos los desempefios.

18. La comision de evaluacitn y promocitn se redne una vez cumplidas las oportunidades de refuerzo-
superacidn previstas para definir la aprobacidn o reprobacion de las areas. En el caso de la no aprobacion
de dos AREAS, se dard cumplimiento a las estrategias de recuperacidn en NOVIEMBRE, El concepto que
oblenga en esta evaluacion, sea aprobalorio o no, aparecera en la constancia de desempefio o quinto
informe académicao.

18, Como estimulo a las estudiantes y sus familias, se establece una Matricula De Honor por cada nivel ofrecido
por el Colegio asi: Beca Basica Primaria, Beca Basica Secundaria Y Beca Media Técnica. Esta sera
olorgada en las comisiones de evaluacion v promocitn al finalizar el afo escolar,

7. PERIODOS E INFORMES.
Para |os efectos de calendario escolar y distribucion del tiempo, cada afio lectivo se divide en cualro periodos
académicos de igual duracidn. Cuando por justa causa (incapacidad o calamidad cenificadas) un estudianie no
logre culminar presenciaimente el periodo, este se extendera el tiempo necesario para normalizar su situacion
académica, en el marco de la flexibilizacion curricular. Siempre y cuando no supere el iempo establecido para la
vigencia. En cada periodo se elaborara el boletin o informe académico v al finalizar el afo escolar el quinto informe
o constancia de desempeno, que incluye los resultados finales por drea.

Estos informes seran impresos, descriplivos, en un lenguaje claro y accesible a la comunidad, con dos escalas
valorativas, una numérica v la segunda cualitativa de acuerdo con s escala Nacional.




7.1 ESTRUCTURA DE LOS INFORMES DE LOS ESTUDIANTES
Los informes de cada periodo y el final, de acuerdo a la situacidn particular, se pusden entregar en medio impreso
o digital. Contianen los nombres, apellidos, afio, periodo, curso v cadigo, ademas, las areas cursadas en cada
grade con la inlensidad horaria semanal y ausencias.

Para efecto de las calificaciones, aparecen cuatro columnas identificadas con 1P, 2P, 3P ¥ 4F. El ndmero
comesponde al periodo evaluado v la letra P, que representa la expresion periodo. En la casilla comespondiente
aparece el promedio obtenido de acuerdo a la escala institucional. Al finalizar la fila se indica |a homologacion a la
escala naclonal, an términes de |os niveles desempefic bajo, basico, alto o superior, segin corresponda. A
conlinuacidn, se encuentran los desempefios evaluados en cada area,

7.2 INFORME ANUAL DE COMPETENCIAS O DE PROCESO PEDAGOGICO DE LOS ESTUDIANTES
CON DISCAPACIDAD

Los estudiantes que se encueniren en esta situacion, recibiran los mismos informes de seguimienio y
refroalimentacion que el establecimiento educativo fije en el sistema institucional de evaluacion de todos los
estudiantes. Para aguelios estudiantes en cuyo PIAR se hayan identificado ajustes parliculares en el proceso de
evaluacidn de los aprendizajes. al finalizar cada afo académico se anexarda un informe anual de proceso
pedagdgico para los estudiantes de preescolar, o de competencias para los estudianies de bdsica v media. Este
anexo serd elaborado por el docente de aula v demas docenies intervinientes v hara parte del boletin final de cada
esludiante v de su historia escolar, Dicho anexo debera ser ulilizado en los procesos de enlrega pedagogica para
favorecer las transiciones de los estudianies en su cambio de grado y nivel educalivo, v serd Indispensable para
el disefio del PIAR del afio siguiente v la garantia de la continuidad de los apoyos y ajusies que requiera, asi como
para la toma de decisiones frente a la titulacion del estudiante.

8. ACCIONES DE SEGUIMIENTO PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS DESEMPENOS DE LOS
ESTUDIANTES DURANTE EL ANO ESCOLAR.
Al finalizar cada tema, unidad y periodo, sa llevaran a cabo actividades de verificacion de los aprendizajes tales
como: pruebas escritas, ensayos, conversalorios, dialogos personales o grupales, exposiciones, lalleres, ejercicios
de afianzamiento ¥ de profundizacion, tareas formativas de aplicacion practica para desarrollar en la casa.

A partir de la evaluacion de las mismas;

1. Se identifican las limitaciones y deslrezas de los estudiantes para establecer estralegias pedagogicas
acordes a la realidad.

2. Enlos casos en los que por justa causa los estudiantes se ausenten, deberan presentar justificacion escrita
a coordinacidn académica al reintegra, para establecer las acciones necesarias v subsanar la afeclacion
en actividades, trabajos y evaluaciones.

3. Reunidn del equipo docenta durante al periodo, por conjunto de grados, para analizar los casos de
estudiantes con bajo rendimiento académico,

4. Al finalizar cada periodo se haran reuniones con las Comisiones de evaluacidn y promocion vy se
estableceran allemativas de solucion y mejoramiento frente a las necesidades académicas identificadas.

5. Se designaran estudianies monitoras que tengan buen rendimiento academico, ademas de una buena
disposicion, para ayudar a quienes presenten dificultad, con el fin de que brinden apoye. (Plan Padring).

6. Serealizaran planes de refuerzo para los estudiantes con desempenos bajos, con el fin de que estos sirvan
comao preparacion inmediata a la evaluacian de refuerzo y superacion. Estas actividades de apoyo seran




COLEGIO MARGARITA BOSCO &

revisadas con rigurosidad v objetividad por cada docente, quien dara realimentacidn al estudiante para
motivarlo frente a su proceso de formacian,

9. PROCESOS DE AUTOEVALUACION DE LOS ESTUDIANTES
A lo largo del proceso de formacion ¥ antes de emilir la valoracion final para cada periodo, se estima como
fundamental la pardicipacion de los aclores del proceso de ensefianza -aprendizaje, Para ello cada docente tendra
a su disposicion las sigulentes estrategias:

1. Revisar su perspectiva con olros pares de manera Colegiada, en las reuniongs de area o en comisiones de
evaluacion,

2, Aplicar la autoevaluacidn yio co-evaluacion de los estudiantes,

« Autoevaluacion: la realiza el estudiante de acuerdo a la pauta, con el propésito de comprobar los
aprendizajes integrales que ha obienido y detectar los aspectos en los que puede mejorar. La
autoevaluacion puede ser diagndstica o inicial, formativa o continua y sumativa o final. En todos
los momenios mencionados, &l estudiante debe ser capaz de valorar su propio proceso,

« Coevaluacion: Este lipo de evaluacion se da cuando los alumnos evallan a sus compafiernos y se
evalian entre si. El maesiro debe estar atento y ayudar a los alumnos paulatinamente a que
desarrollen esta habilidad, v que los frutos sean enriquecedores tanto para el que evalia, como
para el que es evaluado

3. En los casos que se considere pertinente, se puede propiciar la participacion de los padres con el proposilo
de recoger informacion y obtener su compromiso de acompafamiento y cooperacion en la formacion de la
esiudianta.

4. Conocimiento metacognitivo: entendido como el conocimiento de las capacidades y limitaciones de los
procesos de pensamiento, que incluyen la capacidad de planificar v regular el empleo eficaz de los proplos
recursos cognitivos,

10. ESTRATEGIAS DE APOYO PARA SOLUCIONAR SITUACIONES PEDAGOGICAS PENDIENTES

10. 1 Actividades de afianzamiento:

Durante e periodo académico los docentes, de acuerdo al seguimiento evaluativo, podran establacer acciones
para la consolidacion de los aprendizajes, cuyo propdsito es motivar a los estudiantes para el avance en los niveles
de desempenos,

10.2 Planes de refuerzo:

Al finalizar cada periodo, se enfregara en el boletin de calificaciones, un plan de refuerzo para aguellos estudiantes
que tienen desempefios no aprobados, donde se indica qué actividades debe realizar v qué conceplos abordar,
De acuerdo a este plan se elaborardn las evaluaciones de refuerzo y superacién, se tendrd en cuenta para
establecer la nota final siempre y cuando haya sido elaborado por la esludiante. Es responsabilidad de los padres
acercarse al colegio y recibir estos planes. Para el ltimo periodo académico este plan serd publicado en |a pagina
web del Colegio guince dias antes de su terminacidn.

10.3 Evaluaciones de refuerzo y superacion:

Son los espacios que programa el colegie para los estudiantes que presenten valoracicnas en desempafio bajo,
con respecto a los desempenos propuestos en cada pernodo, Estas se realizan al finalizar cada periodo v
contemplan los desempefios no aprobades, Las fechas establecidas para las actividades de refuerzo y las
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evaluaciones, no son modificables, por o tanto, la asistencia a las mismas es obligatoria. Es condicion para la
presantacion de estas evaluaciones presentar el plan de refuerzo desarrollade v los resultados se comunicardn
formalmente a fravés de la agenda en el registro Elaborado para tal fin

10.4 Evaluaciones de Recuperacion:

Si al finalizar el CUARTO PERIODO un estudiante presenta UNA O DOS AREAS en Desempefio Bajo, debe
realizar una evaluacion de recuperacion en congruencia con el cronograma académico, El conceplo que oblenga
en esla evaluacion, sea este aprobatorio (3.5) 0 no, sera el que aparece en su constancia de desempenio.

10.5 Desempefos Recuperables:

Los espacios de refuerzo v las evaluaciones de recuperacion, son establecidos con el propdsite de brindar al
estudiante, [a oportunidad de ser evaluado nuevamente, en caso de haber presentada dificultades en la apropiacidn
de los desempefos trabajados en las dreas, sea por ausencias juslificadas, incorecta elaboracion de trabajos o
actividades, limitaciones en la sustentacion de conceplos o nivel de desireza en las diferenles evaluaciones o
actividades propuestas por los docentas

Mo son “recuperables” [os desempenos en los que se demuestra negligencia v falta de compromiso, incumplimiento
en la realizacion de trabajos de clase, lareas y evaluaciones por parte de la estudiante. El desinlerés es agravante
en el proceso de evaluacitn. En consecuancia, los estudiantes que no cumplan con los compromisos, plazos
acordados y recomendaciones dadas por los docentes, periodo a periodo, sin causa justificada, dejando pasar las
oportunidades, no tendran derecho a presentar actividades de refuerzo y recuperacion,

11. ACCIONES QUE GARANTIZAN EL CUMPLIMIENTO POR PARTE DE DIRECTIVOS ¥ DOCENTES DE LO
ESTABLECIDO EN ESTE SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION.

Para garantizar el cumplimiento de lo establecido en el Sistema Institucional de Evaluacion, los miembros del

Consejo Académico tendran la responsabilidad de dar a conocer su contenido a toda la Comunidad Educativa,

Cuando se delecte alguna imegulandad, esta debe ser reportada en primera instancia a la Coordinacidn Académica

y saguir el conduclo regular,

114 COMISIONES DE EVALUACION Y PROMOCION
Definickan: instancia conformada por representantes de los diferentes estamentos directivo, docente y padres de
familia, su propdsito es analizar los casos de estudianies gue no estén logrando los objelivos propuestos por ia
instifucidn y tomar las decisiones necesarias en cada caso.
Inlegrantes:

* Reclora

* Coordinadora Acadeémica

* Coordinadoras de convivencia

*  Representante del area de bienestar {Fsico onentadora de |a seccion)

* Direclores de curso

* Para las Comisiones de evaluacién y promocion en el primer y dltime periodo de la vigencia, se
tendra la representacion de un padre de familia, elegido por el Consejo de padres.




Funciones de la Comision de Evaluacion y Promocién
1. Reunirse ordinariamente, una vez al finalizar cada periodo académico,

2. Esludiar los registros en especial los informes presentados por los docentes,
3. Velar por el nivel académico del colegio v recomendar accionas de mejoramiento.

4. Formular recomendaciones generales o particulares a los profesores, o a ofras instancias del
estabecimiento educativo, en términcs de acciones preventivas o de mejora.

5. Revisar v evaluar las estrategias que se implementen en los cursos.

B. Analizar los casos de loz estudiantes con desempefos excepcionalmenta altos con &l fin de recomendar
actividades especiales de motivacidn o promocion anticipada.

7. Promover a las estudiantes segin los criterios de promocion, politicas, acuerdos v procedimienfos
establecidos en el Sistema Institucienal de Evaluacion,

12. INSTANCIAS, PROCEDIMIENTOS ¥ MECANISMOS DE ATENCION Y RESOLUCION DE
RECLAMACIONES

Conducto Regular académico

El conducto regular para solucionar discrepancias que tienen su origen en los resultados de las evaluaciones,
descnbe los pasos a seguir o 1as instancias a las que se debe acudir enla bisquada de una solucidn que garantice
a cualquier miembro de la comunidad que pueda exponer sus puntos de vista de manera respetucsa,

Plazos

Las soliciludes de revision de notas deberan realizarse dentro de los quince {15) dias siguientes a la fecha de su
recibo, Si en ese lapso no se ha presentado ninguna solicitud, se entendera, para todos los efectos legales, que
los resultados de la evaluacion de los aprendizajes han sido aceplados. Las peficiones se resolveran o contestaran
dentro de los quince (15) dias siguientes a la fecha de su recibo, Cuando no sea posible resolver o contestar la
peticion en dicho plazo, se debera informar asi al interesado, expresando los motives de la demora y sefialando a
la vez la fecha en que se resolvera o dard respuesta, Cuando la pelicion haya sido verbal, la decision podra lomarse
y comunicarse en fa misma forma al interesado. En los demés casos serd escrita.

Cuando se presente una diferencia de crilerios, el docente v el estudiante, en actilud de didlogo deben resolver
los malentendidos que se hayan podido generar, En caso de no ser posible la resolucion de los mismos, se debe
sequir el conducto regular descrito a continuacion:

# Reflexion entre el estudiante o los estudianies o personas implicadas v el respectivo Educador,

» Conversacidn y reflaxion con la Coordinadora Académica con el propdsito de buscar las soluciones
perinentes,

» Solicitud escrita al consejo académico

» Conversacion con la Rectora del Colegio v toma de decision por su parte.
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REVISADO APROBADO MO ACIONES

C.C. RECTORA La versidn cambia a 10.0 porque se precisan los
FIRMA FIRMA criterics de evaluacion en transicion, se definen
las condiciones para aplicar a la promocion
.Ggmm_'}q‘mgﬂ __,,E ‘£-ua fﬁ q.uﬂnﬂ.bﬁ anficipada en los casos de repitencia, se cambia
" el concapto sobre pérdida de cupo por cambio
de ambiente escolar, se adecuan las estralegias
a las nuevas realidades, se eslablece la
evaluacidn de proyecio STEAM como paula
para e 3er periodo en las dreas basicas,
sustituyendo la evaluacidn bimestral con el 20%
de la nola total del area. Se precisa la
flexibilizacidn del cierre de pericdo en casos de
fuerza mayor, se define la paula institucional de
AUTOEVALUACION. Se define el canal para
comunicar formalmente los resultados de las
evaluaciones de refuerzo y superacion. Se

_alimina el numeral de Ajustes Transilorios.

FECHA VERSION DESCRIPCION DE LOS CAMBIOS FECHA
SOLICITUD COMENTARIOS APROBACION
15-11-2022 10.0 1. Numeral 4.5 Sa precisan los criterios de evaluacidn en 15-11-2022

fransiciom y se definen mecanismos coalifativos para
socializar los resultados.

2. Wumeral 4.8.2 Se define con mayor precision las
condiciones para aplicar a la promocion anficipada en |os
casos de repitencia,

3. Numeral 6.0 Se adecuan fas estrategias a las nuevas
realidades y se eliminan las referidas a la plataforma
SANTILLANA COMPARTIR. Se establece la evaluacién de
proyecto STEAM como paula para el 3er pericdo en las
areas basicas, sustitluyendo la evaluacion bimestral con el
20% de Ia nota total del drea.

4, Mumeral 7.0 Se precisa la fexibilizacion del cieme de
periodo en cases de fuerza mayor

5. Mumeral 9.0 Proceso de autoevaluacion, Se dio mayor
precisibn a esla estralegia de acuerdo a la pauta
institucional de AUTOEVALUACION,

6. Numeral 10. Evaluaciones de refuerzo y superacion. Se
define el canal para comunicar formalmente los resullados
a lravés de la agenda escolar.

7. Mumeral 13. Se elimina el numeral de Ajustes Transitorios
al sistema instituctonal de evaluacidn de los aprendizajes de
los estudiantes, en el marco de la flexibilizacian curricular
por ocasion a la declaracidn de pandemia.

.&mngeﬁzanda y educando al estilo de Don Bosco @ ‘




